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ACORDAO

Madson Bonfim Dos Santos x Essencial Transporte & Construcoes Ltda

INFORMACOES DO PROCESSO

Niarmer o do Processo: 0000737-10.2023. 5. 05. 0009
Tri bunal : TRT5
Orgdo: Prineira Turm
Data de Disponibilizacdo: 2025-07-07
Ti po de Docunent o: acérdéo
Part es:
* Madson Bonfi m Dos Sant os
X
 Essencial Transporte & Construcoes Ltda
Advogados:
e Mateus Dantas De Mel o (OAB/ BA 49956)
* Ricardo Santana Bi spo (OAB/ SE 2676)

DECISAO

PODER JUDI Cl ARI O JUSTI CA DO TRABALHO TRI BUNAL REG ONAL DO TRABALHO DA 52
REG AO PRIMEIRA TURVA Relatora: LU ZA APARECIDA OLIVEIRA LOVBA ROT
0000737-10. 2023. 5. 05. 0009 RECORRENTE: MADSON BONFI M DOS SANTOS RECORRI DO
ESSENCI AL TRANSPORTE & CONSTRUCOES LTDA A Secretaria da Prineira Turma do
TRT 52 Regido intim as partes de que o acorddo proferido nos autos
0000737-10. 2023. 5. 05. 0009 esta disponibilizado na integra no sistema Ple
e poder a ser acessado no 20 grau pel o Iink
https://pje.trt5.jus. br/consul taprocessual, nos termps do art. 17, da
Resol u¢do CSJT n.° 185 de 24/03/2017. Expediente gerado com auxilio do
Projeto Sol aria (RJ-2). EMENTA: DI REI TO DO TRABALHO. RECURSO ORDI NARI O,
RECONHECI MENTO DE Vi NCULO EMPREGATI Cl O, VERBAS RESCI SORI AS, ADI Cl ONAL DE
PERI CULCSI DADE, HONORARI OS DE SUCUMBENCI A E JUSTIGCA GRATUI TA. RECURSO
PROVIDO EM PARTE. |. CASO EM EXAME Recurso ordinario interposto por
enpregado contra sentengca que julgou inprocedente seu pedido de
reconheci mento de vinculo enpregaticio, bem cono pedidos de verbas
resci sorias, adicional de pericul osidade e horas extras. A inicial alegou
contratacdo em 12/10/2021 conp engenheiro eletricista, sem registro em
CTPS, com salario de R$ 9.350,00 e jornada das 6h as 17h. A reclanada
al egou prestacdo de servigos autdnonbs com carga horaria de 30 horas
semanai s. O recurso busca a reforma da sentenca para o reconheci mento do
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vincul o enpregaticio e o deferinmento dos pedidos iniciais. |Il. QUESTAO EM
DI SCUSSAO As questdes em discussdo sdo: (1) o reconhecinento do vinculo
enpregaticio, com base nos arts. 2° e 3° da CLT; (Il) o deferinmento das
verbas rescisorias, incluindo FGTS e nultas dos arts. 467 e 477 da CLT,
(I'1'1) o deferinento do adicional de pericul osidade, conforne art. 193 da
CLT e Sunula n° 364 do TST; (IV) o deferinmento de horas extras; (V) a
manut encdo do deferimento da justica gratuita; (VI) a definicdo dos
honor ari os de sucunbéncia em caso de sucunbéncia reciproca;, e (VIl) a
responsabi | i dade pel o pagamento dos honoréarios periciais. 111. RAZOES DE
DECIDIR A reclanada, ao adnmitir a prestacdo de servig¢os, nasS negar o0
vincul o enpregaticio, assumiu o 6nus da prova (arts. 818 - CLT e 373, Il
- CPC/2015). A prova oral e docunental conmprovou a existéncia dos
requisitos do art. 3° da CLT, configurando o vinculo enpregaticio. A tese
de prestacdo de servicos autdnonos ndo se confirmou. Do reconheci nento do
vinculo enpregaticio, sao devidas as verbas rescisérias (saldo de
sal &rio, aviso prévio indenizado, férias e 13° salario proporcionais),
FGIS com 40% de nulta e a nulta do art. 477, § 8 - CLT. A mlta do art.
467 - CLT ndo é devida, pois o vinculo foi reconhecido em juizo. O
adi cional de periculosidade n8o é devido, pois a prova pericial
denonstrou que o Reclamante atuva em area segura e, de forma
contraditodria, declarou existir direito ao adicional, o que resultou no
ndo convenci nento do Col egi ado. A prova ndo denonstrou a realizacdo de
horas extras. O recurso nao foi conhecido quanto ao deferinento da
Justica gratuita e responsabilidade da Unido pelo paganmento dos
honor arios periciais por falta de interesse recursal, porque j& deferidos

na sentenca. Em razdo da sucunbéncia recursal, o0 recurso reforma a
sentengca para fixar honorarios advocaticios em 10% sobre o valor da
sucunbéncia em favor do advogado do Recl amante. I'V. DI SPCSITIVO E TESE

Recurso ordinario parcialnmente provido para reconhecer o vinculo
enpregaticio, deferir as verbas rescisérias, fixar honoréarios de
sucunbéncia em 10% O pedidos de horas extras e adicional de
peri cul osi dade sado i nprocedentes. Tese de julganento: "1. A existéncia de
vinculo enpregaticio se configura pela conprovacdo dos el enentos
essenciais da relacdo de enprego, previstos no art. 3° - CLT,
i ndependentenente da formalizacdo contratual. 2. A falta de registro na
CTPS e de recolhinento do FGIS configura falta grave do enpregador,
ensej ando declaracdo de rescisdo indireta e o paganmento das verbas
rescisérias e a nmulta do art. 477, 8§ 8 - CLT." SALVADOR/ BA, 04 de
julho de 2025. DM TRI FUSI COSMA Diretor de Secretaria Intimdo(s) /
Citado(s) - ESSENCI AL TRANSPORTE & CONSTRUCCES LTDA

I D DIJEN: 317435822
Gerado em 05/08/2025 10: 07
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