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ACORDAO

Ministério Publico Do Trabalho x Amanda De Morais Lima e outros

INFORMACOES DO PROCESSO

Niarmer o do Processo: 0000897-60.2024.5. 10. 0009
Tri bunal : TRT10
Orgdo: 12 Turma
Data de Disponibilizacdo: 2025-04-30
Ti po de Docunent o: acérdéo
Part es:
e Mnistério Pablico Do Trabal ho
X
* Amanda De Mrais Lim
 Enpresa Brasileira De Servicos Hospital ares - Ebserh
Advogados:
* Jani ne Malta Massuda (QAB/ DF 15807)
 Luiza Parro Noleto (OAB/ DF 59202)
e MIton M zael Cobe Fonseca (OAB/ DF 56046)
e Shigueru Sumi da (QAB/ DF 14870)

DECISAO

PODER JUDI Cl ARI O JUSTI GA DO TRABALHO TRI BUNAL REG ONAL DO TRABALHO DA 102
REG AO 12 TURVA Rel at or: LU Z HENRI QUE MARQUES DA ROCHA
0000897-60. 2024. 5. 10. 0009 : AVANDA DE MORAIS LIMA E OUTRCS (1) : AMANDA
DE MORAIS LIMA E QUTROS (1) PROCESSO n.° 0000897-60.2024.5.10.0009 -
RECURSO ORDI NARI O - RI TO SUMARI SSI MO (11886) RELATOR(A): JU Z CONVOCADO
LU Z HENRI QUE MARQUES DA ROCHA RECORRENTE: ANMANDA DE MORAIS LINMA - CPF:
004. 202. 971-62 ADVOGADO. JANI NE MALTA MASSUDA - OAB: DF0015807 ADVOGADC
SHI GUERU SUM DA - OAB: DF0014870 ADVOGADO LU ZA PARRO NOLETO - OAB:
DF0059202 RECORRENTE: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPI TALARES -
EBSERH - CNPJ: 15.126.437/0001-43 ADVOGADO M LTON M ZAEL COBE FONSECA -
OAB: DF0056046 RECORRI DO AMANDA DE MORAIS LIMA - CPF: 004.202.971-62
ADVOGADO: JANI NE MALTA MASSUDA - OAB: DF0015807 ADVOGADO: SHI GUERU SUM DA
- OAB: DF0014870 ADVOGADGO LU ZA PARRO NCLETO - OAB: DF0059202 RECORRI DO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPI TALARES - EBSERH - CNPJ:
15.126. 437/ 0001-43 ADVOGADOC. M LTON M ZAEL COBE FONSECA - QAB: DF0056046
EXMO. JUZ ACELIO RICARDO VALES LEITE da 92 Vara do Trabal ho de
BRASI LI A/ DF 10/ EWV EMENTA DI REI TO TRABALHI STA. RECURSO ORDI NARI O,
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OPERADORES DE RAIO-X. FERIAS DE VINTE DIAS SEMESTRAIS. LEI N 1.234/50

EMPRESA PUBLI CA. | NAPLI CABI LI DADE. PRERROGATI VAS DA FAZENDA PUBLI CA

REG ME DE PRECATORI OS. RECONHECI MENTO. |. CASO EM EXAME Recurso ordinario
i nterposto por enpregada da Enpresa Brasileira de Servicos Hospital ares
(EBSERH) pleiteando o reconhecinento do direito a férias de 20 dias
semestrais, conforme previsto na Lei n® 1.234/50, e o paganento de verbas
i ndeni zat 6ri as por periodos n&o usufruidos. O juizo de origemindeferiu o
pedi do, sob o fundamento de que a norna se aplica apenas a servidores da
Uni a0 e enpregados de entidades autarqui cas. Recurso adesivo da recl anada
vi sando ao reconheci nento das prerrogativas da Fazenda Publica, incluindo
o reginme de precatérios, contestando deci sdao que afastou esse beneficio
sob o argunmento de que a enpresa possui personalidade juridica de direito
privado. |l. QUESTAO EM DI SCUSSAO Ha duas questdes em discussdo: (i)
determinar se o direito as férias senestrais previsto na Lei n® 1.234/50
se estende a enpregados de enpresa publica federal que operam diretanente
com Raios-X; (ii) estabelecer se a EBSERH faz jus as prerrogativas da
Fazenda Publica, incluindo o regime de precatérios. Il1l1. RAZOES DE
DECIDIR A Lei n° 1.234/50 assegura férias de 20 dias semestrais apenas a
servidores da Unido e enpregados de entidades paraestatais de natureza
aut arqui ca que operam diretanente com Rai os-X e substanci as radioativas,

nao contenpl ando enpregados de enpresas publicas. A aplicacdo da referida
norma a enpregados de enpresa publica federal contraria o principio da
| egal i dade, que exige previsao expressa para concessdao de beneficios
trabal hi stas a categorias especificas. Precedentes do Tribunal Superior
do Trabalho (TST) reafirmam a inaplicabilidade da Lei n° 1.234/50 a
enpr egados de enpresas publ i cas, reforcando a necessidade de
interpretacdo restritiva da norma. Quanto as prerrogativas da Fazenda
Publica, o Supreno Tribunal Federal (STF) e o TST reconhecem que enpresas
publicas que prestam servig¢o publico sem fins lucrativos e sem atuar em
regi ne concorrencial fazem jus a determ nados privil égi os processuais da
Fazenda Publica, incluindo o reginme de precatoérios. A EBSERH, por prestar
servi cos de assisténcia a salde exclusivamente no anbito do Sistema Unico
de Saude (SUS) e ndo atuar com finalidade |lucrativa, deve ser equiparada
a Fazenda Puablica para fins de execugcdo por precatoérios. A gratuidade de
justica é cabivel nediante declaracdao de hipossuficiéncia da parte,

conforme entendi mento consolidado do TST. V. DI SPCSI TI VO E TESE Recurso
da reclanante desprovido. Recurso adesivo da reclanada provido. Tese de
julganento: O direito as férias de 20 dias senestrais previsto na Lei n°
1.234/50 nao se aplica a enpregados de enpresa publica federal. Enpresas
publicas que prestam servico publico sem fins lucrativos e sem atuar em
regime concorrencial fazem jus ao regine de precatérios e as
prerrogativas da Fazenda Publica. Dispositivos relevantes citados: Lei n°

1.234/50, art. 1°, "b"; CF/ 1988, arts. 100 e 173, § 1°, 11.
Jurisprudéncia relevante citada: TST, RR 0000780-86.2017.5.10.0018, Rel
M n. Del ai de M r anda Ar ant es, DEJT 25.10. 2019; TST,

E- RR-252-19. 2017.5.13. 0002, Tribunal Pleno, Rel. Mn. Katia Magal hdes
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Arruda, DEJT 16.05.2023. RELATORI O O EXMO. JUl Z ACELI O RI CARDO
VALES LEITE da 92 Vara do Trabal ho de BRASILIA/ DF, por neio da sentenca
contida no ID. bccfc34, conplenentada pela decisdo de enbargos de
declaracdo (ID. 7f31aa9) rejeitou a prelinnar de inépcia da inicial e,
no mérito, julgou inprocedentes os pleitos da acdo trabal hista ajuizada
por AMANDA DE MORAIS LI MA em desfavor de EMPRESA BRASI LEI RA DE SERVI COS
HOSPI TALARES - EBSERH. Recurso ordinario interposto pela reclamante no
I D. 9ab6004. Recurso adesivo interposto pela reclamada no |ID. dbc95cO.
Contrarrazdes pela reclamada no ID. f7f1664 e pela autora no ID. 6f53ch7.
O Mnistério Publico do Trabal ho nanifestou-se pelo prosseguinmento do
feito em conform dade com os artigos 127 e seguintes da Constituic¢éo
Federal e 6°, XV, e 83, Il, VIl e XIll, da Lei Conplementar n°® 75/93. E o
rel atorio. FUNDAMENTACAO V O T O ADM SSI BI LI DADE Presentes os
pressupost os de adm ssibilidade, conhegco dos recursos ordi nari os. RECURSO
DA RECLAMANTE MERI TO DI REI TO AS FERIAS DE VINTE DI AS SEMESTRAI'S -
LEI N 1.234/50 A recorrente argunenta que o direito a férias de 20
di as senestrais para operadores de Raio-X, previsto na Lei n® 1.234/50,
se estende ndo apenas aos servidores da Adm nistragcdo Direta, mas tanbém
aos da Administracdo Indireta, incluindo a EBSERH Al ega que a enpresa
ndo opera em reginme de concorréncia nem reverte lucros a Uniado,
justificando a aplicacdo de normas da Administracdo Puablica Direta. A
acdo trabal hista novida contra a EBSERH busca garantir tal direito e o
paganment o de verbas indenizatérias por férias nao usufruidas. No entanto,
a 92 Vara do Trabal ho negou o pedido, alegando que a norma se aplica
apenas a servidores da Unido e enpregados de entidades autéarquicas.
Posteriormente, reconheceu-se que a EBSERH possui os beneficios da
adm ni stracdo publica, permtindo a aplicagdo da Lei n° 1.234/50 e do
Decreto n° 81.834/78 aos seus enpregados. O Mnistério Publico, ao
analisar recurso da enpresa no TST, reforcou a |legitimdade desse
direito, fundanmentando-se no principio da isonom a. A discussao concerne
ao al cance da Lei n° 1.234/50, a qual dispde emseu artigo 1°, B, verbis:
"Art. 1°., Todos os servidores da Unido, civis e mnilitares, e os
enpregados de entidades paraestatais de natureza autarquica, que operam
diretamente com Raios X e substancias radioativas, proxino as fontes de
irradi acdo, terdo direito a: (...) b) férias de vinte dias consecutivos,
por senestre de atividade profissional, ndo acumul avei s". Odireito é
previsto para os servidores da Unido (civis e nilitares) e a enpregados
de entidades paraestatais de natureza autarqui ca, sendo o autor enpregado
de enpresa publica e ndo se enquadrando ele conp servidor puablico,
i ndevida a pretensdo, nornmente em observacdo ao principio da |egalidade.
Portanto, conclui-se que aos enpregados de enpresas publicas nédo se
aplicam os ternos da nornm, a despeito do reconhecinmento das
prerrogativas da Fazenda Publica eis que fatos distintos os quais néo se
conmuni cam Na nesma |inha de raciocinio os seguintes precedentes: EMPRESA
PUBLI CA. FiSICO MEDI CO. LEI N° 1.234/50. Os beneficios previstos no art.
1°, da Lei n° 1.234/50 sé&o aplicaveis aos servidores da Unido e aos
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enpregados de entidades paraestatais de natureza autarqui ca que operam
diretamente com Raios X e substancias radioativas, proxino as fontes de
irradiacdo. Uma vez que o0 reclamante é enpregado de enpresa publica
federal, ele ndo se enquadra nas hi péteses de incidéncia do dispositivo
gue é expresso ao especificar os seus beneficiarios. Nido é possivel a
enpresa publica o paganento de direitos previstos em lei inaplicavel a
seus enpregados, sob pena de violacdo do principio da |egalidade. Nao ha
norma interna ou acordo col etivo que assegure aos enpregados da recl anada
os nesnps beneficios previstos no art. 1°, da Lei n° 1.234/50. Dessa
forma, o paganento incorreto de parcelas previstas em | egislacdo que nao
se aplica ao autor ndo gera direito adquirido e a supressao dessas
vant agens erroneanente concedidas em razdo da inexisténcia de anparo
I egal, ndo configura alteracdo unilateral lesiva, nemviola o principio
da irredutibilidade salarial. Assentada a inaplicabilidade da Lei n°
1.234/50 ao autor, ndo é possivel a manutencdo da sentenga que deferiu
direitos decorrentes desta Legi sl acdo. (ROT0000791. 38.2019. 5. 10. 0021, REL.
DES. ClILENE FERREI RA AMARO SANTOS, JULGADO EM 22/1/2020, PUBLI CADO EM
20/ 2/ 2020). "RECURSO DE REVISTA REG DO PELAS LEIS 13.015/2014 E
13.467/2017. TRANSCENDENCI A. FERIAS. RADI OLOG STA. EMPRESA PUBLI CA.
| NAPLI CABI LI DADE DA LEI N 1.234/1950. A aplicagdo da Lei 1.234/50é
restrita aos servidores da Unido e aos enpregados de entidades
paraestatais de natureza autarquica. Recurso de revista conhecido e
provido" (TST, 22 Turma, RR 0000780-86.2017.5.10.0018, Rel. Mn. Delaide

M randa Arantes, julgado em 23/10/2019, publicado no DEJT em
25/ 10/ 2019) . Nego provi nento. RECURSO ADESI VO DA RECLAMADA
PRERROGATI VAS DA FAZENDA PUBLI CA. REG ME DE PRECATCRI OS A recorrente

reivindica o direito as prerrogativas da Fazenda Publica, incluindo o
Regi me de Precatérios, contestando a deci sdo que negou esse beneficio.
Argunenta que a negativa baseada na personalidade juridica de direito
privado ou em coisa julgada ndo se sustenta juridicamente e contraria a
jurisprudéncia do E. STF e do Col. TST, que reconhecemtais prerrogativas
para estatais dependentes. O Col. TST, alinhado ao E. STF, j& sedinentou
qgue a EBSERH faz jus a esses beneficios devido a natureza do servicgo
publico prestado. Esse reconheci nento, segundo a recorrente, é neranente
declarat6rio, pois as caracteristicas que justificam a aplicacdo dessas
prerrogativas senpre existiram desde a criacdo da enpresa. Por isso,
solicita que a decisédo contenha fundanentacdo clara sobre o afastanento
dos precedentes vinculantes do E. STF e que as questdes constitucionais
relativas aos artigos 100 e 173 da Constituicdo sejam devidanente

anal i sadas. O E. STF ..."reconheceu a inunidade tributéaria reciproca a
enpresa privada ocupante de bem puablico" ... no Tema ADPF n°437, com
repercussao geral, decidindo que sonente as enpresas publicas que

expl oram ativi dade econdmica em sentido estrito estdo sujeitas ao regine
juridico proprio das enpresas privadas, nos noldes do art. 173, 8§ 1°, 1|1,
da Lei Maior. o Col. TST estendeu as prerrogativas processuai s da Fazenda
publica a enpresa brasileira de servicos hospitalares (EBSERH), eis a
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deci sdo: "EMBARGOS REMETIDOS AO TRIBUNAL PLENO. ARTIGO 72 DO RITST.
EXTENSAO DAS PRERROGATI VAS PROCESSUAIS DA FAZENDA PUBLICA A EMPRESA
BRASI LEI RA DE SERVI COS HOSPI TALARES (EBSERH), NO QUE TANGE A | SENCAO DO
RECOLHI MENTO DE CUSTAS E DE DEPOSI TO RECURSAL. 1 - Trata-se de recurso de
enbargos contra ac6rdédo da Quarta Turma do Tribunal Superior do Trabal ho,
gue negou provinento ao recurso de revista interposto pelo Sindicato,
mant endo acé6rdao do Tribunal Regional que ndo acol heu a al egada desercéo
do recurso ordinario da EBSERH 2 - A questdo controvertida renetida ao
Tri bunal Pleno, nos ternos do artigo 72 do RITST, versa sobre a extenséo
a EBSERH de prerrogativas processuais da Fazenda Puablica, especificanmente
guanto a isencdo do recol himento do depé6sito recursal e custas, natéria
em relacdo a qual a SBDI-1 inclinou-se a decidir de forma contréaria a
decisdes reiteradas de diversas Turmas desta Corte Superior.3 -
Regi stre-se que nao se debate nestes autos a aplicacdo do regine de

precatdrios a ora enbargada - enpresa publica -, matéria de indole
constitucional sobre a qual tem se pronunciado o Supreno Tri bunal Federal
em diversas oportuni dades, relativamente a outras entidades da

Adm ni stragdo Pudblica Indireta. Entretanto, ha uma intinma relacgdo entre a
possi bi |l i dade de aplicacdo do reginme de precatérios, e eventual isencéo
do depésito recursal visto que, se ndo for cabivel a execucdo direta, néo
ha razdo para a garantia do Juizo quando da interposic¢do de recursos. 4 -
Extrai-se de diversos julgados do Supreno Tribunal Federal o entendinento
de que a sujeicdo integral das enpresas publicas e soci edades de econonia
msta ao reginme proprio das enpresas privadas, nos ternos do art. 173, §
1°, Il, da Constituicdo Federal, ndo ocorre em todos o0s casos, naes
naquel es em que o Poder Publico atua no canpo da atividade econdm ca em
sentido estrito (dentre outros: AD 1552 MJDF, relator Mn. Carlos
Vel l oso, Publicacdo em 17/04/1998, Tribunal Pleno; AD 1642, relator
M nistro Eros Grau, Publicacdo em 19/09/2008, Tribunal Pleno) 5 - Nessa
toada, verifica-se que a Suprema Corte tem destacado alguns fatores na
equal i zacdo do regine aplicéavel as enpresas publicas e sociedades de
econom a msta, conp se extrai, por exenplo, dos julgamentos do Processo
RE 599628/ DF (Tema 253 de Repercussdo Geral), da ADPF 387, e da ADPF 437.
6 - Emlinhas gerais, sob a Otica das decisbBes do STF, as soci edades de
economa mista e enpresas publicas sera aplicado o regine préprio das
enpresas privadas quando atuam em ati vi dade econbnica em sentido estrito,
em concorréncia comoutras enpresas do setor, comobjetivo de lucro. Caso
prestem servic¢o publico, sem concorréncia e sem finalidade de lucro, o
regine ndo sera integralmente aquele proprio das enpresas privadas,
devendo ser observada, por exenplo, a execug¢do por neio de precatorios. 7
- Nesse contexto, a solugdo do caso concreto, em que se discute a
aplicacdo de privilégios processuais da Fazenda Publica a EBSERH,
referentes a isencdo do recolhimento de custas e depésito recursal,
i npbe-se verificar a finalidade de sua criacdo, o anbito e o nndo de sua
atuacdo. 8 - Conforne a Lei n.° 12.550/2011 e o Estatuto Social, a EBSERH
tem por finalidade a prestacdo de servicos de assisténcia a saude
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inseridos integral e exclusivamente no anbito do Sistema Unico de Saude -
SUS, além de prestacdo, a instituicdes publicas federais de ensino ou
i nstituicdes congéneres, de servicos de apoio ao ensino, a pesquisa e a
ext ensdo, ao ensino-aprendi zagem e a fornmacdo de pessoas no canpo da
salde publica. Eventuais lucros sédo totalnmente reinvestidos para
atendi mento do seu objeto social, excetuadas as parcel as decorrentes da
reserva legal e da reserva para contingéncia. 9 - A ém disso, enbora
possam exi stir outras instituicdes de direito privado of erecendo servi¢os
senel hantes, inclusive conveniadas ao SUS, nao ha que se falar de atuacéo
em pl eno regi ne concorrencial, na nedida em que é dispensada a licitacédo
para a contratacdo da EBSERH pela Admi nistracdo Publica para realizar
atividades relacionadas ao seu objeto social. 10 - Nesse contexto,
constata-se que a enbargada tem finalidade de prestacdo de servicgos
publicos essenciais, |ligados & saude e a educacdo, ndo atua em regi ne de
concorréncia e nao reverte lucros a Uniao. Em face de tais
caracteristicas, faz jus aos privilégios préprios da Fazenda Publica
referentes a isencdo de recol hinento de custas e depédsitos recursais. 11
- Enbargos conhecidos e desprovidos” (E- RR-252-19. 2017. 5. 13. 0002,
Tri bunal Pl eno, Rel atora Mnistra Katia Mgal haes Arruda, DEJT
16/ 05/ 2023). Dessa forma, dou provinmento ao recurso refornmando a r.
sentengca para reconhecer as prerrogativas da Fazenda Pablica ao
recorrente EBSERH. JUSTI CA GRATUI TA A recorrente pugna pelo
af astamento do beneficio por ndo preenchidos os pressupostos |egais. Sem
razdo. Segundo entendi mento consolidado do Col. TST, basta a decl aracéo
firmada pelo trabal hador no sentido de ndo possuir condi ¢des econbnicas
de denmandar em juizo semo prejuizo do préprio sustento e de sua fanilia,
para o Poder Judiciario |he conceder os beneficios da justiga gratuita.
Dessa forma, tendo emvista a decl aracdo de hi possuficiéncia firnada pela
parte reclamante (1D c3alf2l), cabivel a concessdo dos beneficios da

gratui dade de justica. Nego provinento. CONCLUSAO Em face do
exposto, conheco dos recursos ordinadrios e, no nérito, nego-Ihes
provinento, nos ternos da fundanmentacéio. ACORDAO Por tais

fundanent os, ACORDAM os Desenbargadores da Egrégia Prinmeira Turma do
Tri bunal Regional do Trabal ho da Déci ma Regi &0, por unani ni dade, aprovar
o relatério, conhecer dos recursos ordinarios e, no nérito, por nmioria,
negar-1 hes provimento, nos ternos do voto do Juiz Relator. Vencido o
Desenmbargador Grijal bo Coutinho, que juntara declaracdo de voto. Enmenta
aprovada. Jul gamento ocorrido sob a Presidéncia do Desenbargador Gijal bo
Couti nho, com a participacdo dos Juizes convocados Denilson B. Coélho e
Luiz Henrique Marques da Rocha. Ausent es, justificadanente, 0Ss
Desenbargadores Fléavia Falcado (na direcdo da Escola Judicial), Elaine
Vasconcel os (em licenca nédica), André R P. V. Damasceno (em gozo de
férias) e Dorival Borges (conmpronissos junto a ouvidoria). Pelo MPT, o
Dr. Alessandro Santos de Mranda (Procurador Regional do Trabal ho), que
opi nou pel o prossegui nento do recurso. Sustentacdo Oral: Dra. Luiza Parro
Nol et 0. Sessdo Extraordinaria Presencial de 25 de abril de 2025 (data do
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j ul gament o) . LU Z HENRI QUE MARQUES DA ROCHA JU Z CONVOCADO
RELATOR 10/ EMV JU Z CONVOCADO LU Z HENRI QUE MARQUES DA ROCHA
Rel at or DECLARACAO DE VOTO Voto do(a) Des(a). GRIJALBO

FERNANDES COUTINHO / Desenbargador Giijalbo Fernandes Coutinho

RADI OLOG STA. FERIAS. LEl n° 1.234/1950. A Lei 1.234/50 confere vantagens
aos operadores de Raios X e substéancias radioativas, concedendo-Ihes
férias de vinte dias consecutivos, por senmestre de atividade
profi ssional, ndo acunul avei s. A expressdo "Servidores Publicos"
nencionada na referida lei abrange tanbém os contratos de enprego
publicos sob o palio do regine celetista, conb se depreende da nenci onada

lei e do decreto que a regul anentou. RADI OLOG STA. FERIAS. LEI N°
1.234/ 1950 A reclamante interpde recurso contra a sentenca proferida, que
dei xou de reconhecer o direito autoral de gozar, "enquanto estiver

exercendo, efetivanente, as funcbes de técnico em radiologia, férias
radi ol gi cas senestrais de 20 dias (40 dias anuais)". Vejanpbs De fato, a
Lei n° 1.234/50 nenciona que os beneficios ali indicados se aplicam aos
"servidores da Unido, civis e mlitares". O Decreto n®° 81.384/78, que a
regul ament ou, renova a expressdo "Servidores Civis". Segue a transcricéo
do art. 1° da Lei 1.234/50: "Art. 1° Todos os servidores da Unido,
civis e nilitares, e os enpregados de entidades paraestatais de natureza
aut arqui ca, que operam diretanmente com Rai os X e substanci as radi oati vas,
préxino as fontes de irradiacdo, terdo direito a: a) regine méxinp de
vinte e quatro horas senmnais de trabalho; b) férias de vinte dias

consecutivos, por senestre de atividade profissional, ndo acunulaveis
(grifei); c¢) ogratificagcdo adicional de 40% (quarenta por cento) do
venci nento. " Nas referidas normas ha expressa previsdao assegurando o

direito a dois periodos de férias de vinte dias, por senestre de
atividade profissional, para aquel es que operam com Rai os X e substanci as
radi oativas. Ao contrario da tese patronal, a expressao "Servidores
Publ i cos" mencionada na Lei 1.234/50 abrange tanbém os contratos publicos
sob o palio do reginme celetista, inexistindo a restricdo indicada na
defesa, conb se depreende da nencionada lei e do decreto que a
regul amentou. Nao se olvida da natureza juridica da reclamada (enpresa
publica federal), tampouco do seu poder-dever de anul ar at os
adm ni strativos eivados de vicios, inclusive para adequar-se as nornas
vincul ativas do edital do concurso. Todavia, remenora-se que as rel acbes
juridicas entre as estatais e seus enpregados aplicamse as regras e
principios celetistas (CF, art. 173, 81°, Il). Com efeito, as normais
adm ni strativistas ndo se sobrepfem a CLT, pois sequer regulam a rel acéo
entre enpregador e enpregado. Ao contréario, destinamse ao vinculo entre
admnistracdo e administrado, o que ndo €é o0 caso dos autos. Nesse
contexto, o Direito do Trabal ho inpde-se cono norma cogente, sobretudo
guando o tenma é mmtéria de seguranca e nedicina do trabal ho, conp as
férias anuais, cuja nornatividade ndo pode ser alterada pelo nero jus
variandi do enpregador. Irrelevante o argunento sobre o veto ao art. 14
da Lei n° 7.394/1985, uma vez que a Lei 1.234/50 e o Decreto n°
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81.384/ 1978 estdo em pleno vigor e sao aplicaveis no anbito dos
enpregados publicos. Acrescento que ja ha precedente desta Turma, neste
nmesnmo senti do: "RADI OLOG STA. FERIAS. LEGQ SLACAO ESPECI FICA. A Lei n°
1.234/ 1950 estabeleceu condic¢cbes nmamis favordveis aos operadores em
radi ol ogi a, concedendo-lhes inclusive férias de vinte dias consecutivos,
por senmestre de atividade profissional, n&do acumul aveis, afastando a
aplicacdo das nornas em contréario (artigos 1° e 7° da citada Lei)".
(Proc. 0000705-35.2016.5.10.0001 RGO Relator: Desenbargador Doriva
Borges de Souza Neto; DEJT 03/02/2017). Ademai s, a EBSERH é uma enpresa
publica prestadora de servicos a Adnministracdo Publica Direta(UN AO),
tendo assumido 0s servigos antes prestados pela Unido, no anbitos dos
hospitais universitarios federais, na forma da lei. O quadro
revela que a EBSERH, além das prerrogativas da Fazenda Publica,
desenvol ve atividades essencialnmente da esfera do poder publico em
sentido estrito, ndo havendo razdo para o tratanento diferenciado do seu
pessoal, em relacdo aos servidores publicos, quanto a una condicéo
m nimzadora dos efeitos nocivos das atividades desenvolvidas por
radi ol ogistas., com a concessdao de férias por semestre e mai s
el astecidas no todo, a essa categoria profissional. O deferinento do
pedi do abrange as parcelas vencidas e vincendas, até a regul arizacdo da
concessao das férias, na forma prevista emlei, bemconp a incidéncia da
dobra do artigo 137 da CLT, sobre as férias n&o concedidas no prazo
| egal (artigo 134 da CLT), hi p6tese essa distinta daquele tratada antes na
Sunmul a 450 do TST, afastada pelo STF, que cuidava do pagamento e ndo do
gozo de férias apd6s o periodo concessivo. Recurso obreiro provido em
todos o0s seus termps. HONORARIOS ADVOCATICIOS Pleiteia o autor o
paganento de honordari os advocaticios. No caso dos autos, o instrunento de
procuracdo e a declaracdo de hipossuficiéncia firmada pelo trabal hador
revel am a representacdo e a assisténcia previstas emlei, aptas a gerar o
acolhimento do pedido de honorarios advocaticios decorrentes da
sucunbénci a patronal. Desse npdo, dou provinmento ao recurso para deferir
o pleito de honorarios , no percentual de 15% (qui nze por cento) sobre o
val or da condenacdo, a ser apurado em regul ar |iqui dacdo. CONCLUSAO Nesse
contexto, dou provimento ao recurso ordinario para reconhecer o direito
obreiro as férias do Radiologista, conforne lei n® 1.234/1950, ou se€ja,
férias radiol 6gi cas senestrais de 20 dias (40 dias anuais), nos exatos
nol des da postul acdo da exordial, incluindo a tutela de urgéncia, com a
i nversao do 6nus da sucunbéncia, incluindo os honorarios no percentual de
15% sobre o valor do principal, emprol dos advogados da recl amante

BRASI LI A/ DF, 29 de abril de 2025. ERI VELTO ANTONIO D
ANUNCI ACAO, Diretor de Secretaria Intimado(s) / Citado(s) - AMANDA DE
MORAI'S LI MA
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