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ACORDAO

0010438-82.2024.5.03.0019

INFORMACOES DO PROCESSO

Niarmer o do Processo: 0010438-82.2024.5. 03. 0019
Tri bunal : TRT3

Orgdo: 042 Turnma

Data de Disponibilizacdo: 2025-05-23

Ti po de Docunent o: acérdéo

Partes:
e Laccos Industria De Cosmeticos Ltda. - Me
 Suliene Dias Da Cunha

Advogados:

» Alexandre Lara Ribeiro (QAB/ M5 101969)
e Quilherne AlvimAyres (OAB/ MG 97651)

DECISAO

PODER JUDI Cl ARI O JUSTI CA DO TRABALHO TRI BUNAL REG ONAL DO TRABALHO DA 32
REG AO 042 TURMA Rel at or: PAULO CHAVES CORREA FI LHO
0010438-82. 2024. 5. 03. 0019 : SULIENE DIAS DA CUNHA E QUTROS (1) : SULIENE
DI AS DA CUNHA E QUTROS (1) Ficamas partes intimdas do acorddo proferido
nos autos do processo 0010438-82.2024.5.03.0019, cujo teor podera ser
acessado no 2° grau pelo link https://pje.trt3.jus.br/consultaprocessual .
Inti magdo gerada de nmodo automatizado, por intermédio do Projeto Solaria
(RJ-2). LEI N 13.467/17. | NTERVALO | NTRAJORNADA. Com a entrada em vi gor
da Lei n° 13.467/17, e alteracdo do art. 71, 84°, da CLT, nos casos em
gue se constatar a sonegacdo da pausa, €é devido o paganmento do periodo
suprimdo do intervalo, acrescido do adicional de 50% possuindo a
parcel a nat ureza i ndeni zat ori a. FUNDANMENTOS PELGCS
QUAI S, O Tri bunal Regi onal do Trabal ho
da 32 Regi 8o, pela sua Quarta Turma, em Sessdo de Julganmento Ordinaria,
realizada no dia 21 de maio de 2025, por unani m dade, deixou de conhecer
do topico recursal relativo ao vale refeicdo, constante do recurso da
autora, por falta de interesse, conheceu dos recursos interpostos pela
recl anada e pelo reclamante, rejeitou a prelimnar de nulidade processual
por negativa de prestagdo jurisdicional e por cerceamento de defesa
arguida pela ré e, no nérito, sem divergéncia, deu provinento ao seu
recurso para condenar a reclamante ao paganento de honorarios
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advocaticios em prol dos advogados da reclanmada, em 10% dos pedidos
julgados totalnente inprocedentes, ficando, no entanto, suspensa a
exigibilidade da parcela, nos termbs do 8§ 4° do art. 791-A da CLT.
Decl arou, de oficio, que a prescricdo quinquenal atinge as parcelas com
exi gi bilidade anterior a 25-12-2018. Unani nenente, deu provi nento parci al
ao recurso da reclamante para: a) acrescer a condenagdo horas excedentes
da 8% diéaria/44® semanal, o que for nais benéfico, considerando o
cunprimento da seguinte jornada nos nmeses em que nao houver o respectivo
controle de ponto nos autos, até marco de 2023: das 7h30mi n as 18h30mi n,
com 20 minutos de intervalo, de segunda-feira a sexta-feira, e das
7h30m n as 12h, seminterval o, aos sabados; e, a partir de abril de 2023
até a ruptura contratual, em todos os neses, devera ser considerado o
cunprimento da seguinte jornada: das 7h30min as 18h30min, com 1 hora de
intervalo, de segunda-feira a sexta-feira, e das 7h30mn as 12h, sem
interval o, aos sabados, observando-se a evolugdo salarial, os dias
ef eti vanente trabal hados (excluidos os feriados), o dividendo conposto
por todas as parcelas de natureza salarial (Sumula n° 264 do C. TST), o
di visor 220, o adicional legal de 50% com reflexos em RSRs e feriados,
aviso prévio, 13°s saléarios, férias, acrescidas de 1/3, e FGIS + 40%
Devera ser aplicado o julganmento do TST-1RR-0010169-57.2013.5.05.0024
(Tema 9), quanto a QJ n° 394 da SDI-1 do C. TST, e observada a sua a nova
redacdo no que couber, conforne se apurar emliquidacdo, por calculos; b)
de acordo com a fixacdo da jornada constante da alinea "a", acrescer a
condenacao os periodos suprimdos dos intervalos intrajornadas previstos
no art. 71, caput e 81°, da CLT, com acréscinp de 50% (cinquenta por
cento) sobre o valor da renuneracdo da hora normal de trabal ho, nos
ternos do art. 71, 84°, da CLT, conforne se apurar em |iquidacdo, por
cal cul os. Declarou que incidem contribuic¢cdes previdenciarias sobre os
val ores apurados a titulo de horas extras e seus reflexos em RSRs e
feriados, aviso prévio indenizado, 13° saléarios, e férias usufruidas ao
longo do contrato, acrescidas de 1/3. Elevou o valor da condenacdo para
R$45.000,00 (quarenta e cinco mnmil reais), com custas de R$900, 00
(novecentos reais), pela reclamada. PAULO CHAVES CORREA FILHO
Desenbar gador Rel at or Tomaram parte neste julganento os EXnos.:
Desenbargador Paulo Chaves Corréa Filho (Presidente e Relator),
Desenmbargadora Rosemary de Oiveira Pires Afonso e Desenbargador Del ane
Marcolino Ferreira. Representante do Mnistério Pablico do Trabal ho
presente a sessdo: Dra. Maria Helena da Silva CGuthier. Conposicao da
Turma em conform dade com o Regimento Interno deste Regional e demmis
Portarias especificas. Sustentacdo oral: Dra. |sabella Castro de Andrade,
pela 2a recorrente. Valbia Maris Pinenta Pereira Secretaria da sesséo
BELO HORI ZONTE/ M5 22 de nmmio de 2025. ALINE |UNES BRI TO VIEIRA
Intimado(s) / Citado(s) - LACCOS | NDUSTRI A DE COSMETI COS LTDA. - ME
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