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DECISAO

PODER JUDI Cl ARI O JUSTI GA DO TRABALHO TRI BUNAL REG ONAL DO TRABALHO DA 22
REG AO 102 TURMA Rel at or a: SONI A APAREC!| DA G NDRO ROT
1000492- 44. 2023. 5. 02. 0080 RECORRENTE: EM LENE CAMARGO DE AZEVEDO E QUTROS
(1) RECORRI DO EM LENE CAMARGO DE AZEVEDO E QUTROS (1) Ficam as partes
| NTI MADAS quanto aos ternps do v. Acorddo proferido nos presentes autos
(#i d: ef ea0dO) : PODER JUDI CI ARIO JUSTI CA DO TRABALHO TRI BUNAL REG ONAL

DO TRABALHO DA 22 REG AO 102 TURMA PROCESSO TRT/SP Ne:
1000492- 44. 2023. 5. 02. 0080 EVBARGANTE: BANCO SAFRA S/ A EMBARGOS
DECLARATORI OS - ACORDAO EMBARGADO I D N° a6388df Vi st os,
etc., enbargos declaratdrios opostos pela reclamada (id n° cd4f04a),

al egando a necessi dade de acl aranento da deci sdo e de prequesti onanento,
nos ternmos da Sunmula 297 do C. TST. Aduz que o v. aco6rdao nao se
mani f estou quanto ao ACT que enquadrou o0s executivos de contas do Banco,
incluindo a | aborista, na hipdétese prevista no artigo 224, 82° da CLT, os
quais foram juntados sob id. fe7aded, 974bba6, f7e8lca, bh1838e8 e
8d4d986, bem conb a razdo pela qual afastou a sua aplicacdo no caso dos
autos, em matéria foi anplanmente abordada em defesa e nas contrarrazdes
ao recurso ordinario adesivo interposto pela reclanmante, ressaltando que
referidos acordos foram ajustados com os legitinps representantes dos
trabal hadores e do segmento de enpregados alcancado, sendo fontes
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aut bnomas do Direito do Trabalho e passaram a integrar o0s contratos
i ndivi duais, né8o revelando nmahcula ao art. 104 do CC, com concessdes e
ganhos reciprocos as partes envolvidas, sendo certo que ignora-los traz
i nseguranca juridica; que ndo houve nanifestacdo da E. Turma a respeito
da subm ssdo aos precedentes dos Temas 152 e 1.046, devendo ser
regi strado no v. aco6rddo o inteiro teor das C ausul as Segunda, Terceira,
Quarta, Qinta e Sexta do Acordo Coletivo de 1° de junho de 2019; e das
Cl ausulas Prineira, Segunda, Terceira e Décima do Acordo Coletivo de
Trabal ho firnmado em 01.08.2022; que o ac6rddo afastou as funcdes de
confianca de que trata o art. 224, 82°, da CLT, condenando o enbargante
ao paganento de horas extras apds a sexta diaria, e, ao fazé-lo, fo

contraditorio com relacdo a conpensagdo de que tratam os 88 1° e 2° da
G 4dusul a 112 da Convencdo Col etiva, ndo se aplicando ao caso a Sumula 109
do TST, incidindo, no entanto, a inteligéncia da Q) Transitéria n° 70 da
SBDI -1 do TST, devendo ser registrado no v. acérdao o inteiro teor
G 4dusula 112, 8§ 1° e 2°, da CCT dos bancérios no periodo de (2018-2020 /
2020-2022 | 2022-2024). J& com relacdo a condenagdo ao intervalo
intrajornada, ha erro material na parte dispositiva do v. acérdédo, pois,
esse E. TRT deu parcial provinento ao recurso da reclamante para deferir
horas extras interval ares, apesar de nas razdes recursais da autora néo
constar qual quer requerinento neste sentido, e, por outro |ado, apesar de
dar parcial provinmento ao recurso do reclamado, reputando valido os
cartdes de ponto, tal ndo constou na parte dispositiva, em patente
contradi ¢do. No tocante a condenacdo em horas extras alémda 82 diaria e
40 semmnal, nédo foram expostas as razbGes pelas quais nanteve referida
condenacdo, uma vez reconhecida a validade dos controles de ponto
acostados aos autos. Por fim requer sejam sanados os vicios apontados,
com o devido prequestionamento das matérias acima ventil adas. Rel atados.

V OT O 1. Tenpestivos e regul ares, conhe¢o dos enbargos opostos

2. Quanto ao mérito, acolho para esclarecinentos. Em prineiro |lugar, de
consi gnar que, em efetivo, deixou o v. acorddo de indicar expressanmente
gue o enquadranmento dos executivos de contas do ora enbargante na
hi pétese do art. 224, 82°, da CLT, unicamente em face do cargo ocupado,
ndo prevalece para nenhum efeito, na nedida em o enquadranmento do
trabal hador deve ser analisado caso a caso, com a verificacdo de suas
efetivas atividades, caracteristicas de suas ungdes, servicos realizados,
poderes que possa ou ndo deter. Nado héa nesnop férnmula que pernita
classificar os trabal hadores e vedar a producdo de provas a respeito do
cargo ocupado, notadanente em circunsténcias nas quais o trabal hador
conparece ao Judiciario para dizer que ndo ocupou cargo de confianca.
Assi m ainda que o0os ACT tenham sido firnados pelos legitinos
representantes dos trabal hadores e dos enpregadores, ndo se faz possivel

classificar objetivanente apenas diante da nonmenclatura do cargo o
trabal hador conmb ocupante de cargo de confianca ou de estar enquadranento
na hipotese do art. 224, 82°, da CLT. Entende-se, portanto, que senpre
deverao ser analisados os aspectos de fato que envolvem as funcbes e
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cargos ocupados pelos | aboristas. Acerca da aplicacdo ou ndo da cl ausul a
112 das CCT, entende-se nado existir quaisquer defeitos ao |ongo do
julgado que desafie aperfeicoanento, porquanto ali os paranetros e
entendi nento preval ecentes ainda que por nmioria perante esta E. 102
Turma. Ndo se admtiu a aplicacdo da d ausula 112 das CCT pel os notivos
expl anados ao longo do julgado, conpreendendo-se contra |egem a
estipulacdo, a qual determina conpensacdo de verbas de naturezas
distintas, em circunstancia nao pertinente na forma da |egislacdo em
vigor, além do que determ nar a transnudagdo da natureza dos paganentos
se reconhecidas ou ndo as horas extras, o que tanbém ndo se entende
pertinente, na nedida em que os titulos devem ser encarados em todas as
circunstancias diante do real carater que lhe atribui a lei. Nao se pode
entender o paganento, se horas extras ndo forem devidas, cono
gratificacdo de funcdo e, ao contrario, entende-lo conp horas extras para
o caso de o trabalhador vir a fazer jus a horas extras nediante o
reconheci mento por decisdo judicial. Com relacdo a subnissdo aos
precedentes dos Tenas 158 e 1046 do E. STF, entende-se ter ocorrido in
casu, na nedida em que se observaram o0s expressos ternps das nornmas
col etivas col aci onadas, sendo despicienda a transcrig¢do das inuameras
cl dusulas cono pretendido pela parte enbargante, porquanto objeto de
observancia ao longo do julgado. Quanto aos intervalos intrajornada,
verifica-se da r. sentengca o deferimento de indenizagdo pela irregular
fruicdo da pausa intervalar, vindo o ora enbargante em suas razdes
recursais de postular o afastamento, nada tratando a esse respeito da
autora em seu apelo. Com isso, apreciando-se o conjunto probatdério nos
autos, concluiu o v. acérdédo pela manutencdo do julgado de Oigem no
particular, razdo porque nada constou do toépico dispositivo a esse
respeito. Confere-se, adenais, a refornma do julgado com relacdo ao
enquadranento da autoria na hipétese do caput do art. 224, da CLT, razéao
porque, quanto aos intervalos, determ nou-se a deducdo da parcela
usufruida, o que constou da parte dispositiva, nada havendo a alterar.
Por fim aduziu a ora enbargante que no tocante & condenagdo em horas
extras alémda 82 diaria e 40 semanal, nado foram expostas as razbes pel as
gquais manteve referida condenacdo, una vez reconhecida a validade dos
control es de ponto acostados aos autos. Sem razdo a parte enbargante em
suas consignacdes, haja vista que o julgado enbargado, acatou a jornada
seis horas, decorrente do exercicio do cargo de confianca reconhecido a
recl anante, dai energindo o direito as horas extras deferidas, a serem
apur adas segundo o conteudo da docunmentagdo que encerrou 0s apontamnentos
de jornadas, j& tendo sido direcionada a |iquidacdo de sentenca, onde
deverdo ser objeto de conpensacdo todas as horas extras pagas, inclusive
diante da nodificagdo do divisor que ensejara diferencas. Com estes
esclarecinmentos, nada a nodificar junto ao v. ac6rddo, o qual deve
remanescer incol une. Post o i sso,
ACORDAM o0s Magi strados da 102 Turna do Tribunal Regional do Trabal ho da
22 Regi @0 em conhecer e rejeitar os Enbargos Declarato6rios opostos pela
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recl amada, por inexistentes om ssdes, contradic¢cdes ou obscuridade no
acordao enbargado, o qual deve renmanescer incé6lune. Presidiu o
jul gamento o Excel entissimo Senhor Desenbar gador ARMANDO AUGUSTO PI NHEI RO
PI RES. Tomaram parte no jul ganento: SONIA APARECI DA G NDRO, SANDRA CURI

DE ALMEIDA e ADRI ANA MARI A BATTI STELLI VARELLIS. Votagdo: Unénine. S&o

Paul o, 1° de Mai o de 2025. SONI A APARECI DA G NDRO Rel atora 1
VOTCS SAO PAULO SP, 23 de mmio de 2025. AR ELA OLI VEI RA DE MORAES
Diretor de Secretaria Intinmado(s) / Ctado(s) - EMLENE CAMARGO DE
AZEVEDO
EEEEER

| D DJEN: 278344202
CGerado em 23/07/2025 04:56
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