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ACORDAO

Gocil Seguranca Eletronica Ltda e outros x Mauricio Reis De Amorim

INFORMACOES DO PROCESSO

Nirmer o do Processo: 1001465-73.2024.5.02. 0044
Tri bunal : TRT2
Orgdo: 42 Turma
Data de Disponibilizacdo: 2025-05-22
Ti po de Docunent o: acérdéo
Part es:
 Cocil Seguranca El etronica Ltda
e CGocil Servicos De Vigilancia E Seguranca Ltda - Em Recuperacao
Judi ci al
e CGocil Servicos Cerais Ltda
* Soci edade Benef Israelitabras Hospital Albert Einstein
X
e Mauricio Reis De Anorim
Advogados:
» Eugeni o Augusto Beca (QAB/ SP 178325)
 Jansen Litieri Rodrigues (OAB/ SP 356709)
e Thiago Mahfuz Vezzi (OAB/ SP 228213)

DECISAO

PODER JUDI Cl ARI O JUSTI CA DO TRABALHO TRI BUNAL REG ONAL DO TRABALHO DA 22
REG AO 42 TURMA  Rel atora: MARIA | SABEL CUEVA MORAES RORSUm
1001465-73. 2024. 5. 02. 0044 RECORRENTE: GOCIL SERVICOS GERAIS LTDA (EM
RECUPERACAO JUDICIAL) E QUTROS (3) RECORRIDO MAURICIO REIS DE AMORIM
PROCESSO n° 1001465- 73. 2024. 5. 02. 0044 (RORSum) RECORRENTE: GOCI L SERVI COs
GERAIS LTDA, GOCIL SERVICOS DE VIGLANCIA E SEGURANCA LTDA - EM
RECUPERACAO JUDI Cl AL, GOCIL SEGURANCA ELETRONI CA LTDA, SCCI EDADE BENEF
| SRAELI TABRAS HOSPI TAL ALBERT EI NSTEI N RECORRI DO MAURI Cl O REI' S DE AMORI M
RELATORA: MARI A | SABEL CUEVA MORAES | - RELATORI O
Rel at 6ri o di spensado nos ternmps do artigo 852-1 da CLT. I - VOTO
1. JUi ZO DE ADM SSI Bl LI DADE. Presentes o0s pressupostos |egais de
adm ssi bilidade, conhe¢co dos recursos ordinarios interpostos pelas
recl anadas, com excecdo da pretensdo recursal da prineira, segunda e
terceira denandadas atinente a exclusdo da responsabilidade subsidiaria
da quarta ré, por auséncia de interesse e |legitimdade, uma vez que néo é
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permitido a defesa de interesse de terceiro em nome proéprio.

2. FUNDAMENTACAQ. RECURSO DA 12, 22 E 3% RECLAMADAS. 2.1. Milta
do art. 477, 8§ 8°, da CLT. As verbas rescisorias nao foram quitadas
dentro do prazo legal, notivo pelo qual é devida a nulta do art. 477 da
CLT. Saliente-se, outrossim que o fato de o enpregador estar em
recuperacdo judicial ndo o inpede de realizar o paganento das verbas
resci séri as no nonento oportuno. Nesse sentido trilha a jurisprudéncia do
C. TST: RECURSO DE REVI STA | NTERPOSTO NA VI GENCIA DA LEI N 13.015/2014.
Rl TO SUVARI SSI MO, EMPRESA EM RECUPERACAO JUDI CI AL. MULTA DOS ARTI GOS 467
E 477, § 8°, DA CLT. INAPLICABILI DADE DA SUMJLA N 388 DO TST. O
instituto da recuperacdo judicial, previsto no art. 47 da Lei n°
11.101/2005, wuma vez reconhecido, ndo exime a enpresa de ter a
adm nistracdo de seu patrinbnio e dar continuidade ao negé6cio. A
recuperacao judicial, por si sO6, ndo dad azo ao nao paganmento de verbas
previstas em lei. O entendimento pacifico desta Corte firma-se no
entendi nento de que o descunprinmento das obrigacdes da enpresa quanto ao
ndo paganmento das verbas incontroversas na data do seu conparecinento a
Justica do Trabal ho ou o atraso na quitacdo das verbas rescisorias enseja
a incidéncia das multas previstas nos arts. 467 e 477, 8§ 8°, da CLT,
respecti vanente, nao se aplicando, por analogia, a Sunmula n°® 388 do TST
as enpresas em recuperacdo judicial, mas tado sonmente a massa falida
(precedentes). Recur so de revista conheci do e provi do
(RR-11419-37.2016.5.15.0091, Rel. Mn. José Roberto Freire Pinenta, 22
Turma, DEJT de 10/11/2017) Ante o exposto, nega-se provinmento ao recurso
patronal no tépico. 2.2. Honorarios advocaticios sucunbenciais. Mitéria
conum aos recursos das reclamadas. Em razao da procedéncia parcial das
pretensfes da parte autora, sdo devidos honorarios advocaticios pelas
recl anadas, com fulcro no art. 791-A da CLT. Adenmmis, ndo nerece reparos
o julgado originario quanto ao percentual arbitrado, notadanente se se
considerar o grau de zelo do profissional, o trabalho realizado pelo
advogado da parte vencedora, o tenpo exigido para o seu servi¢co, bem conp
a nhatureza e inportancia da causa. Negado provinento. 2.3. Justica
gratuita. A reclamatoria trabalhista foi ajuizada posteriornmente a
entrada em vigor da Lei 13.467/2017. Portanto, para deferinento da
justica gratuita devem estar satisfeitos os requisitos previstos na nova
redacdo do art. 790 da CLT. O 8 3° do referido artigo dispbe que o

magi strado concederd, inclusive de oficio, o beneficio aqueles que
perceberem salario igual ou inferior a 40% do limte maxino dos
beneficios do Regine Geral de Previdéncia Social. E o 8§ 4° do nesno

artigo estabelece que "beneficio da justica gratuita serd concedido a
parte que conprovar insuficiéncia de recursos para o paganento das custas
do processo". A despeito de a nova redacdo conferida ao artigo 790 da CLT
estabel ecer critérios objetivos para a concessdo da justica gratuita
nesta Especializada, a declaracdo de pobreza firnada pela parte
recl amante deve ser considerada conmb prova da sua hipossuficiéncia

econbmica para fins de acesso a justica, em respeito ao disposto nos
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incisos LXXIV e XXXV do art. 5° da Constituicdo Federal e de acordo com a
previsdo contida no 83° do art. 99 do CPC, bem conop no artigo 1° da Lei.
7.115/ 1983, vejanpbs: "Art. 99 do CPC - O pedido de gratuidade da justica
pode ser fornulado na peticdo inicial, na contestacdo, na peticdo para
ingresso de terceiro no processo ou em recurso. [...] & 3° Presune-se
verdadeira a al egacdo de insuficiéncia deduzida exclusivanmente por pessoa
natural ." Art. 1° da Lei 7.115/1983 - A declaragcdo destinada a fazer
prova de vida, residéncia, pobreza, dependéncia econbm ca, hononima ou
bons antecedentes, quando firmada pelo proprio interessado ou por
procurador bastante, e sob as penas da Lei, presune-se verdadeira. Alias,
ao decidir o tema 21 da Tabela de Recursos Repetitivos, o Tribunal
Superior do Trabalho fixou a seguinte tese juridica, de caréater
vinculante: "I - independentenente de pedido da parte, o nmgistrado
trabal hi sta tem o poder-dever de conceder o beneficio da justica gratuita
aos litigantes que perceberem salario igual ou inferior a 40% (quarenta
por cento) do limte maxi o dos beneficios do Regime CGeral de Previdéncia
Social, conforme evidenciado nos autos; Il - o pedido de gratuidade de
justica, fornmulado por aquele que perceber salario superior a 40%
(quarenta por cento) do limte méxi no dos beneficios do Reginme Geral de
Previ déncia Social, pode ser instruido por docunento particular firmdo
pel o i nteressado, nos ternps da Lei n® 7.115/83, sob as penas do art. 299
do Cbédigo Penal; 11l - havendo inpugnacdo a pretensdo pela parte
contraria, aconpanhada de prova, 0 juiz abrird vista ao requerente do
pedi do de gratuidade de justica, decidindo, ap6s, o incidente (art. 99, §
20, do CPC)." Na hipotese, o autor recebia salario inferior a 40% do
limte maxinm dos beneficios do Regine Geral de Previdéncia Social e
firmou declaracdo de hipossuficiéncia econbmica (fls. 10 do PDF; id.
c7b5d00), n&o infirnmada por prova emcontrario, sendo, portanto, de rigor
o deferinento da justica gratuita ao obreiro, nos ternbs do § 4° do art.
790 da CLT, 83° do art. 99 do CPC, bem conb no artigo 1° da Lei n°
7.115/1983. Negado  provimento. RECURSO DA 42 RECLAMADA. 2.4,
Responsabi | i dade subsidiaria. Dispbe o item IV da Sunula 331 do TST que
"o inadinplemento das obrigacbes trabal histas, por parte do enpregador,
inmplica a responsabilidade subsidiaria do tomador dos servigos quanto
aquel as obrigacdes, desde que haja participado da relacdo processual e

conste tambémdo titulo executivo judicial". Destarte, o Suprenp Tribunal
Federal j& decidiu, em 30/08/2018, na ADPF 324 e RE 958252, em regine de
Repercussdo GCeral, com carater vinculante, que na terceirizagdo de

servi ¢os conpete a contratante responder subsi di ari amente pelo
descunprinento das normas trabal histas, bem conob por obrigacbes
previdenci arias. Confira-se: "Decisédo: O Tribunal, no nérito, por maioria
e nos ternbs do voto do Relator, julgou procedente o pedido e firmou a
seguinte tese: 1. E licita a terceirizacdo de toda e qual quer atividade,
neio ou fim né@o se configurando relacdo de enprego entre a contratante e
o enpregado da contratada. 2. Na terceirizacdo, conpete a contratante: i)
verificar a idoneidade e a capacidade econdmica da terceirizada; e ii)
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responder subsidiariamente pelo descunprinento das normas trabal histas,
bem conb por obriga¢bes previdenciéarias, na forna do art. 31 da Lei
8.212/1993, vencidos os Mnistros Edson Fachin, Rosa Wber, Ricardo
Lewandowski e Marco Aurélio. Nesta assentada, o Relator esclareceu que a
presente deci sdo ndo afeta autonmticamente os processos em rel acdo aos
quai s tenha havido coisa julgada. Presidiu o julgamento a M nistra Carnen
Licia. Plenario, 30.8.2018. "TRIBUNAL PLENO O Tri bunal, por mmioria e nos
ternos do voto do Relator, apreciando o tema 725 da repercussédo geral,
deu provinento ao recurso extraordinario, vencidos os Mnistros Edson
Fachin, Rosa Wber, Ricardo Lewandowski e Marco Aurélio. Em seguida, o
Tribunal fixou a seguinte tese: 'E licita a terceirizacdo ou qual quer
outra forma de divisdo do trabalho entre pessoas juridicas distintas,
i ndependentenente do objeto social das enpresas envolvidas, mantida a
responsabi | i dade subsidiaria da enpresa contratante', vencida a Mnistra
Rosa Wber. O Mnistro Marco Aurélio ndo se pronunciou quanto a tese.
Ausentes os Mnistros Dias Toffoli e GIlnmar Mendes no nonento da fixacéo
da tese. Presidiu o julgamento a Mnistra Carnmen Lacia. Plenario,
30.8.2018". No caso vertente, a quarta reclanada foi tomadora da néo de
obra do reclamante durante todo o pacto | aboral, notivo pelo qual nédo se
eximra da responsabilidade pelo paganento dos créditos trabalhistas
decorrentes do vincul o de enprego com o prestador de servicos, comfulcro
no principio juridico geral da vedacdo ao abuso do direito, na teoria do
risco enpresarial, na preval éncia constitucional ao valor social do
trabalho e aos direitos juslaborativos. Registre-se, outrossim que o
reconheci mento da responsabilidade subsidiaria faz com que a tonadora de
servico se torne responsavel pelo adinplenento de todas as verbas da
condenacao, consoante se infere do item VI do j& nencionado preceito
sumnul ar 331 do C TST. Negado provi nento. 2.5. Contri bui ¢des
previdenci arias. |Isencdo. Art. 195 8§ 7°, da CF. Responsabilidade
subsidiaria. A condenacdo da recorrente é apenas subsidi aria, notivo pelo
gqual ndo se beneficia da isencdo de contribuicdo previdenciéaria das
enti dades beneficentes de assisténcia social, prevista no art. 195, § 7°,
CF. Nesse senti do: "(...) RESPONSABILIDADE SUBSI DI ARI A | SENGAQ.
DESCONTOS PREVI DENCI ARI OS. Enbora o artigo 195, § 7°, da Constituicéo
Federal disponha acerca da isencdo de contribuic¢8o previdenciaria das
enti dades beneficentes de assisténcia social, ndo ha falar em sua
aplicacdo nos casos de responsabilizacdo subsidiaria do tonador de
servi cos, tendo em vista que o responsavel principal pelo adinplenento
das parcelas trabal histas reconhecidas ao reclamante ndo € entidade
benefi cente. Agr avo de i nstrumento desprovi do. "
(Al RR-195100-93. 2007. 5. 15. 0133, 22 Turnma, Relator Mnistro Jose Roberto
Freire Pimenta, DEJT 24/02/2012). Negado provi mento.

I - DI SPOSI TI1 VO POSTO | SSO, ACORDAM os Magi strados da
4a Turnma do Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regidao em por
unani m dade de votos, CONHECER dos Recursos Ordinarios interpostos pelas
recl anadas, com excecdo da pretensdo recursal da prineira, segunda e
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terceira denmandadas atinente a exclusdo da responsabilidade subsidiaria
da quarta ré, por auséncia de interesse e legitimdade, e, no nerito,
NEGAR- LHES PROVI MENTO, tudo nos ternps da fundanentacdo do voto da
Rel at or a. Presidiu a sessdo a Excelentissinma Desenbargadora
Presidente Ivani Contini Bramante. Tomaram parte no julganento as
Excel entissi nas Desenbargadoras Maria |sabel Cueva Mraes e Lycanthia
Carolina Ranmage, e a Excelentissinma Juiza convocada Valéria Nicolau
Sanchez. Relator (a): Maria |sabel Cueva Mraes. Integrou a sesséao
virtual o (a) representante do Mnistério Pablico. MARI A | SABEL
CUEVA MORAES Desenbar gadora Federal do Trabal ho Rel atora SAO PAULQ SP,
21 de maio de 2025. DIOGENES HENRI QUE FACI OLI FRANCISCO Diretor de
Secretaria Intinmdo(s) / Citado(s) - GOCIL SERVI COS GERAI'S LTDA
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